TMORMAN

KiSISEL VERILERIN KORUNMASI POLITIKASI

Giris

Torman Yedek Parca Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi (Torman) olarak, kendisi veya bir sirket veya
kurulusun temsilcisi olarak bizimle iletisime gecen ve verilerini isledigimiz kisilerin kisisel verilerinin
korunmasina 6nem veriyoruz.

Veri Sorumlusu kimligi ile Torman olarak, kisisel verilerin toplanmasi, islenmesi ve korunmasi, imhasi ve
bu islemlere dair alinmasi gereken hukuki, idari (gorevlendirme ve yetkilendirmeler) ve teknik tedbirler
(bilgi glivenligi teknolojileri ve fiziksel giivenlik) ile ilgili kural ve uygulamalarimizi agiklamak iizere isbu
Kisisel Verilerin Korunmasi Politikasini (Politika) yiiriirlige koyuyoruz.

Amag

Ulkemizde yiiriirliikkte bulunan KVKK ile ve Kurul tarafindan yayinlanmis olan yoénetmelikler, kararlar ve
diger mevzuat ile belirlenmis olan idari ve teknik tedbirler géz Oniline alinarak, kisisel verilerin
islenmesinde basta 6zel hayatin gizliligi olmak tizere ilgili kisilerin temel hak ve 6zgiirliiklerini korumak
temel hedefimizdir.

Amacimiz, farkindalig1 arttirmak ve kisisel verilerin hassasiyetinin ve korunmasinin 6neminin bilinmesini
saglamaktir.

Torman’taki uygulamalarin ve kosullarin, ilgili otoriteler tarafindan konmus olan ve kisisel verilerin
korunmas1 ve islenmesi hakkindaki diizenlemelere iliskin ylikiimliliiklerin uyumunun saglanmasi,
gerceklestirilen faaliyetler esnasinda olusabilecek olay ve vakalarin risk temelli bir yaklasimla
degerlendirilerek, stratejilerin, kurum i¢i kontrol ve dnlemlerin, isleyi; kurallarinin ve sorumluluklarin
belirlenmesi Politikada konu edilir.

Kapsam

Politika; calisan adaylarini, ¢alisanlar1 (halen ve ge¢mis), sirket ortaklarini, stajyerleri, tedarikei
yetkililerini ve calisanlarini, ziyaretcileri ve bu kisileri temsil eden kisilerin kisisel verilerinin tamamen
veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik
olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden
diizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hile getirilmesi, siniflandirilmasi ya
da kullanilmasinin engellenmesi ve imhasi gibi veriler tizerinde gerceklestirilen her tiirlii islemin/stirecin
yasal mevzuata uygun diizenlenmesini kapsar.

Bu stireclerin yiiriitilmesi sirasinda kisisel verilere herhangi bir sekilde ve amagla erisim yetkisi olan Veri
Isleyen tiizel ve gercek Kisiler kapsam dahilindedir.

Tanimlar

Bu Politikada gecen bazi tanimlar;

Acik riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle aciklanan riza
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Anayasa: Tilrkiye Cumhuriyeti Anayasasi (2709 Sayili kanun)

Anonim hale getirme: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi hi¢bir surette kimligi belirli veya
belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi

Igili kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisi
Kisisel veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgi

Kisisel verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri
kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden dlizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi,
devralinmasi, elde edilebilir hile getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasimin engellenmesi gibi
veriler Uizerinde gergeklestirilen her tiirlii islem

Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulu
KVKK: 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili tim mevzuat
Politika: Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi

Veri isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri isleyen gercek veya
tlizel kisi (KVKK Madde 3-(1)-g8)

Veri kayit sistemi: Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit sistemi

Veri sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya tiizel kisi (KVKK Madde 3-(1)-1)

Genel ilkeler

Gecerlik

Bu Politika, yayinlandig1 andaki gecerli mevzuati ve is kosullarinin gerektirdigi uygulamalari gz oniine
almistir. Dolayisi ile mevzuatin esas oldugu bilinmelidir.

Gozden gecirmeler

Yayin tarihinden sonra gergeklesecek olan ilgili mevzuattaki degisiklikler gézden gecirilerek Politika ve
diger prosedurler ve uygulamalar, mevzuata uygun hale getirilir. Gozden gecirmeler her degisiklik
durumunda veya degisiklik beklenmeksizin en az yilda bir diizenli olarak yapilir.

Hukuki uyum

Kisisel verilerin gizliligi ve korunmasi T.C. Anayasasinin vermis oldugu bir haktir ve kanunla
diizenlenmistir. Bilmeme bir mazeret olarak kabul edilmez. Dolayisi ile istisnasiz herkesin buna uymasi
zorunludur. Aykir1 durumlarda ilgili yasal mevzuatin ve s6zlesmelerin gerektirdigi cezai islemlerin
uygulanacagi bilinmelidir.

Torman’in temel hukuki ve etik prensipleri KVKK (Madde 4) e gore diizenlenmistir.
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Kisisel veriler, ancak KVKK ve diger kanunlarda dngériilen usul ve esaslara uygun olarak islenebilir.
Kisisel verilerin islenmesinde asagidaki ilkelere uyulur:

a) Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olma.

b) Dogru ve gerektiginde giincel olma.

c) Belirli, acik ve mesru amaglar icin islenme.

¢) Islendikleri amagla baglantili, sinirli ve 6lgiilii olma.

d) ilgili mevzuatta éngériilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza edilme.

Sirketimiz bu prensiplere uymaktadir.

Aydinlatma yiikiamlilugi

Bu Politika, KVKK Madde 10 geregi, kisisel verilerin islenmesi ve yasal haklar konusunda Aydinlatma
Yiikiimliligi kapsaminda bilgilendirmek amaciyla hazirlanmistir.

Isbu Politika’da ve diger ilgili kisilere ait Aydinlatma Metinlerinde;

a) Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi,

b) Kisisel verilerin hangi amagla islenecegj,

c) Islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi,

¢) Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi,

d) 11 inci maddede sayilan diger haklari, konusunda bilgi vermekle yiikiimliidiir.

Konulari agik¢a belirtilmistir.

islenen Kisisel veriler

Kanun kapsaminda; kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu agik olan, kismen veya
tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir parcasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen
kisisel veriler asagidaki gibi siniflandirilmistur.

Veri Kategorisi Aciklama

Kimlik Ad, soyad, anne-baba adi, anne kizlik soyadi, dogum tarihi, dogum yeri,
medeni hali, niifus clizdani seri sira no, TC kimlik no gibi

Iletisim Adres, adres no, e-posta adresi, iletisim adresi, kayith elektronik posta
adresi (KEP), telefon no gibi

Ozliik Bordro bilgileri, disiplin sorusturmasi, ise giris-cikis belgesi kayitlari,
mal bildirimi bilgileri, 6zge¢mis bilgileri, performans degerlendirme
raporlari gibi)

Hukuki islem Adli makamlarla yazismalardaki bilgiler, dava dosyasindaki bilgiler gibi

Fiziksel Mekan Giivenligi Calisan ve ziyaretcilerin giris cikis kayit bilgileri, kamera kayitlar gibi
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Islem Giivenligi

IP adresi bilgileri, internet sitesi giris cikis bilgileri, sifre ve parola
bilgileri gibi

Finans

Bilango bilgileri, finansal performans bilgileri, kredi ve risk bilgileri,
malvarlig bilgileri gibi

Mesleki Deneyim

Diploma bilgileri, gidilen kurslar, meslek i¢i egitim bilgileri, sertifikalar,
transkript bilgileri gibi

Gorsel ve Isitsel Kayitlar

Gorsel ve isitsel kayitlar gibi

Felsefi Inang, Din, Mezhep ve
Diger inanglar

Dini aidiyetine iliskin bilgiler, felsefi inancina iliskin bilgiler, mezhep
aidiyetine iliskin bilgiler, diger inanclarina iliskin bilgiler gibi

Kilik ve Kiyafet

Kilik ve kiyafete iliskin bilgiler, dlciiler

Guvenlik Tedbirleri

Dernek Uyeligi Dernek tiyeligi bilgileri

Saglik Bilgileri Engellilik durumuna ait bilgiler, kan grubu bilgisi, kisisel saglik bilgileri,
kullanilan cihaz ve protez bilgileri gibi

Ceza Mahk{imiyeti ve | Ceza mahk{miyetine iliskin bilgiler, giivenlik tedbirlerine iliskin veriler

gibi

Kisisel verileri islenen gruplar

Torman sirketinin Veri Sorumlusu oldugu kisisel veriler asagidaki gruplarda degerlendirilir ve
siniflandirma bu gruplara gore yapilir.

Veri Konusu Kisi Grubu

islenen Kisisel Veriler

Calisan Aday1 Herhangi bir anda ve tiim iletisim yontemleri ile sirketimize kisisel
verilerini iletmis olan ve aday olarak degerlendirilen gergek Kkisiler.

Calisan Halen sirketimizde is akdi bulunan ve ¢alisan gercek Kkisiler ve bu
kisilerin yakinlari.
Gegmiste sirketimizde calismis ve artik is s6zlesmesi sona ermis olan
gercek Kisiler ve bu kisilerin yakinlari.

Hissedar/Ortak Torman ile ortakligi olan veya hissesi olan gercek Kkisiler veya tiizel
kisilerin temsilcileri olan gergek kisiler

Stajyer Resit olan veya olmayan, 6grenci statiisiinde ve bir 6gretim kurumu
araciligi kisa siireli staj kapsaminda ¢alisan gercek kisiler

Tedarikgi Calisani Mal ve hizmet satin aldigimiz gercek veya tiizel kisilerin ¢alisani olan

gercek kisiler
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Tedarikgi Yetkilisi Mal ve hizmet satin aldigimiz gercek ve tiizel kisilerin yetkilisi olan
gercek Kisiler

Veli/Vasi/Temsilci Gergek veya tiizel kisilerin velisi/vasisi olan veya temsil eden gercek
kisiler

Ziyaretci Sirketimizin sinirlar1 igerisine ziyaret amach olarak gelmis veya
sirketimizin internet sitesini kullanarak islem yapan gergek kisiler

Verileri islenen Kisi gruplarinin iligkili Kisisel veri kategorileri

Verilerini isledigimiz kisilerin veri kategorileri asagidaki tablodaki gibidir.

Veri Konusu Kisi Grubu

islenen Kisisel Veriler

Calisan Aday1

Kimlik, iletisim, Ozliik, Fiziksel Mekan Giivenligi, Mesleki Deneyim,
Gorsel ve Isitsel Kayitlar

Calisan

Kimlik, Iletisim, Lokasyon, Ozliik, Hukuki Islem, Fiziksel Mekan
Glivenligi, Islem Glivenligi, Mesleki Deneyim, Gorsel ve Isitsel Kayitlar,
Felsefi Inang, Din, Mezhep ve Diger Inanglar, Kilik ve Kiyafet, Dernek
Uyeligi, Saglik Bilgileri, Ceza Mahk{imiyeti ve Giivenlik Tedbirleri

Hissedar/Ortak

Kimlik, iletisim, Lokasyon, Hukuki Islem, Fiziksel Mekan Giivenligi,
Islem Giivenligi, Finans, Gorsel ve Isitsel Kayitlar, Felsefi Inang, Din,
Mezhep ve Diger Inanclar

Stajyer

Kimlik, iletisim, Ozliik, Fiziksel Mekan Giivenligi, islem Glvenligi,
Mesleki Deneyim, Gorsel ve Isitsel Kayitlar, Felsefi Inang, Din, Mezhep ve
Diger Inanglar, Kilik ve Kiyafet

Tedarikgi Calisani

Kimlik, iletisim, Ozliikk, Hukuki islem, Fiziksel Mekan Giivenligi, islem
Guivenligi, Mesleki Deneyim, Gorsel ve Isitsel Kayitlar, Felsefi Inang, Din,
Mezhep ve Diger Inanglar

Tedarikgi Yetkilisi

Kimlik, iletisim, Hukuki Islem, Fiziksel Mekan Giivenligi, Islem Giivenligi,
Finans, Felsefi Inanc, Din, Mezhep ve Diger inanglar

Veli/Vasi/Temsilci

Kimlik, Iletisim, Fiziksel Mekan Giivenligi

Ziyaretci

Kimlik, Ozliik, Fiziksel Mekan Giivenligi
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Kisisel verilerin islenme sartlari

Kisisel verilerin toplanmasi ve islenmesi amaglari, hukuki ve mevzuat gereklilikleri ilgili kisi gruplari i¢in
diizenlenmis olan Aydinlatma Metinlerinde islenmektedir.

O Calisan ve Calisan Adayi1 Aydinlatma MetniZ

O Ziyaretci Tedarikeci Calisani ve S6for Aydinlatma Metni #

Tlm kisisel veriler; KVKK (6698), Gelir Vergisi Kanunu (193), Vergi Usul Kanunu (213), Bor¢lar Kanunu
(6098), Icra ve Iflas Kanunu (2004), Tiirk Ticaret Kanunu (6102), is Kanunu (4857), ISG Kanunu (6331),
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu (5510), BES ve Yatirim Sistemi Kanunu (4632), Mesleki
Egitim Kanunu (3308), Rekabetin Korunmasi1 Hakkinda Kanun (4054), Issizlik Sigortas1 Kanunu (4447),
Damga Vergisi Kanunu (488), Harglar Kanunu (492), Kurumlar Vergisi Kanunu (5520), Elektronik
Haberlesme Kanunu (5809), Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu (5846), Elektronik Imza Kanunu (5070),
Internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele
Edilmesi Hakkinda Kanun (5651) ve anilan kanunlar ve diger sair mevzuatinin (kanunlar, yénetmelikler,
genelgeler, tebligler) gerektirdigi sekilde islenmektedir.

Veri giivenligine iliskin yiikiimliiliikler

Genel uygulama

Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini ve erisimini 6nlemek ve verilerin korunmasini saglamak
icin idari, fiziksel ve teknik 6nlemler KVKK ve Kurul'un yayinlamis oldugu mevzuat goézoniine alinarak
saglanir.

Erisim, bilgi giivenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar hazirlanmis ve
uygulamaya baslanmistir.

Kisisel veri glivenligi politika ve prosediirleri belirlenmistir.

Kisisel veri giivenligi sorunlari hizli bir sekilde raporlanmaktadir.

Kisisel veri giivenliginin takibi yapilmaktadir.

Imzalanan taahhiit ve protokoller veri giivenligi hiikiimleri icermektedir.

Kisisel veriler miimkiin oldugunca azaltilmaktadir.

Mevcut risk ve tehditler belirlenmistir.

Ozel nitelikli kisisel veri giivenligine yonelik protokol ve prosediirler belirlenmis ve uygulanmaktadr.
Calisanlarin Kkisisel verileri korumalari

Calisanlar kisisel verilerin korunmasi maddelerini de igeren Bilgi Koruma Taahhiitnamesi imzalar.

Ayrica calisanlara diizenli olarak, bilginin korunmasi bilincinin artirilmasi amaciyla farkindalik egitimi
verilir.
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Calisanlar icin veri giivenligi hiikiimleri iceren disiplin diizenlemeleri mevcuttur.

Calisanlar icin yetki matrisi olusturulmustur.

Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan calisanlarin bu alandaki yetkileri kaldirilmaktadir.

Kullanici hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de yapilmaktadir.
Fiziksel koruma dnlemleri

Merkez Ofis girisinde giivenlik olan bir binadadir. Giivenlik Sekretarya ile iletisime gecerek gelen kisinin
girisi icin onay alir. Kisiler ofis girisinde sekretaryada karsilanir.

Uretim tesisi ana yola yakin bir bélgede ve iskan alani disinda yer aldig icin bélgenin genel korumasi ve
takibini saglayan giivenlik calisanlari ve kamera sistemi bulunmaktadir.

Tesisin dis ¢evresi ¢it ile cevrilmistir. Bu ¢it disaridan yetkisiz erisim durumunda uyari vermesini saglayan
bir algilama sistemi ile donatilmistir.

Kisisel verilerin fiziksel saklama kosullar
Kisisel verilerinin bulundugu dosyalar kilitli dolaplarda saklanir.
Kisisel veri islenen sistem ve yazilimlar

Kisisel verinin islendigi sistemler ve yazilimlarin ¢alistifi sunucular bu is i¢in ayrilmis sunucu
sistemlerinde saklanir.

Kisisel veriye ulasan tedarikgiler
Kisisel veriye ulasabilecek olan tedarikgiler ile Gizlilik Protokolii imzalanir.
Teknik koruma énlemleri

Bilgi glivenliginin ve is strekliliginin saglanmasi icin Tirkiye’'de yerlesik, gerekli standartlara sahip ve
glivenilir bir operatérden Bulut Sunucu hizmeti alinir.

Kisisel veri iceren yedeklemeler sifre ile korunarak saklanir.

Teknik koruma 6nlemlerinin artirilmasi ve gelistirilmesi icin yetkin bir tedarik¢iden hizmet alinir.
Sirket bilgisayar ve sunucularinda viriis koruma sistemleri kullanilir.

Dis agdan i¢ aga erisim kontroliiniin saglanmasi icin bir giivenlik duvari kullanilir.

Agda gilivenlik standartlarina uygun kablolu ve kablosuz ag cihazlar1 kullanilir. Sadece gerekli ve izin
verilen cihazlarin erisimine izin verilir.

Disaridan erisimlerde SSL-VPN erisimi saglanir.

E-posta iletisimi i¢in giivenli dis hizmet saglayici sistemi kullanilir.
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Yazilim gelistirme aktiviteleri ve uygulama destek hizmetlerinde kisisel veriye erisim kontrolii saglayacak
yetkilendirmeler uygulanir.

Kisisel veri iceren ve GiB'e gonderilen kayitlar onayli hizmet saglayia1 tedarikgiler aracihigi ile yapilir.
Ag yoluyla kisisel veri aktarimlarinda kapali sistem ag kullanilir,
Giincel anti-viris sistemleri kullanilmaktadir.

Kagit yoluyla aktarilan kisisel veriler icin ekstra giivenlik tedbirleri alinmakta ve ilgili evrak gizlilik
dereceli belge formatinda génderilmektedir.

Kisisel veri iceren fiziksel ortamlara giris cikislarla ilgili gerekli giivenlik énlemleri alinmaktadir.
Kisisel veri iceren ortamlarin glivenligi saglanmaktadir.

Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen Kkisisel verilerin giivenligi de saglanmaktadir.

Log kayitlar1 kullanict miidahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir.

Sifreleme yapilmaktadir.

Veri isleyen hizmet saglayicilarinin veri glivenligi konusunda belli araliklarla denetimi saglanmaktadir.

Diizenli olarak yapilan i¢c denetimler ve bilgi giivenligini tehdit edecek riskler degerlendirilerek gerekli
onlemlerin alinmasi saglanir.

Aliman teknik énlemler periyodik olarak bagimsiz denetleme kuruluslar tarafindan incelenir.

Kisisel verilerin aktarilmasi

Kisisel veri iceren bilgiler sadece devlet kurumlari, bankalar, sigorta sirketleri ve sirketin bagli bulundugu
sektore 6zel kamu kurum ve kuruluslari ile paylasilir.

Bilgi paylasimi bu kurumlarin sagladig giivenli iletisim ara¢lari kullanilarak paylasilir.

Uluslararasi giivenlik sertifikasyonu bulunan hizmet saglayici araciligi ile gonderilen e-postalar, iletisim
esnasinda Tiirkiye’de kurulu sistemleri kullanir.

Kisisel verilerin yurtdisina aktarilmasi

Kisisel veri iceren bilgiler Torman tarafindan yurtdisina aktarilmamaktadir.

Kisisel verilerin imhasi veya anonimlestirilmesi

Hukuken daha uzun bir siirenin gerekli kilindig1 veya daha uzun bir siireye izin verildigi durumlar hari¢
olmak iizere, kisisel verileri yalnizca burada belirtilen amaclarin gerceklestirilmesi i¢cin gerekli olan siire
zarfinda elinde bulundurur.
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KVKK (Madde 7) ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak saklanmis ve islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi veya saklama siiresi sona ermesi halinde
kisisel veriler silinir, imha edilir veya anonim hale getirilir.

Kisisel veri iceren fiziksel dokiimanlar makinede 6gttiilerek imha edilir.

Uygulamalarda bulunan Kkisisel veriler ilgili ortamlardan formatlanarak, veritabanlarindan ve yedeklerden
de silinerek imha edilir.

Kisisel veriler anonim hale getirilerek arastirma, planlama ve istatistik gibi amaglarla islenebilir. Anonim
hale getirilmis olan bilgiler hi¢bir sekilde kisi ile iliskilendirilemez.

Sirketimiz kendi karari veya kisisel veri sahibinin talebi ile bu islemleri gerceklestirir.
Silme, imha ve anonimlestirme islemleri kanun, yonetmelik ve kararlara gore gergeklestirilir.

Bu isin yiiriitiilmesi i¢cin gerekli prosediirler olusturulmustur.

ilgili kisinin haklar

Anayasa’ya gore herkes, kendisiyle ilgili kisisel veriler hakkinda bilgilendirilme hakkina sahiptir.

Sirketimiz “Hukuka ve diiriistliik” kuralina uygun olarak gerektiginde kisisel veri isleme faaliyeti ile ilgili
olarak kisisel veri sahipleri ve ilgililere dogru bilgilendirmeyi ve seffaflig1 saglamaktadir.

Kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda veri sahiplerine kisisel verilerin hangi amacla islenecegi, islenen
kisisel verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilacagi, kisisel veri toplamanin yéntemi, hukuki sebebi ve
kisisel veri sahibinin sahip oldugu haklarla ilgili aydinlatma yapilir.

Kisisel veri sahipleri toplanan, saklanan, islenen, aktarilan bilgilerinin neler oldugunu ve ne amagcla
islendigini sorgulama hakkinda sahiptir. Bunun yaninda eksik veya yanlis isleme olmasi halinde bunun
duizeltilmesini isteme ve ilgili taraflarin bilgilendirilmesi hakkina da sahiptir.

Kisisel veri sahipleri, yasal mevzuat geregi saklanan veya islenen verilerinin, bu gerekliliklerin ortadan
kalkmasi durumunda imhasini talep etme ve talebin sonucunu bilme hakkina sahiptir.

Bu dogrultuda (KVKK Madde 11) de belirtildigi gibi ilgili kisiler;

a) Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

b) Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

c) Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini1 6grenme,

¢) Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig: tiglincii kisileri bilme,

d) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

e) 7 nci maddede 6ngortilen sartlar cercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,
f) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, Kisisel verilerin aktarildigi liglincii kisilere bildirilmesini
isteme,

g) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,
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g) Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme,

haklarina sahiptir.

Veri sorumlusuna basvuru

Taleplerin yapilmasi

Taleplerin Torman’a yazili olarak yapilmasi gerekir (KVKK Madde 13).

Talebinizi torman.com.tr/kvkk/basvuru formu.docx” adresinde yayinlanmis olan basvuru formunu#
doldurarak yapabilirsiniz.

Yazili talebinizde;

O Agik ve anlasilabilir bir sekilde talebin ne oldugu,

O Kimlik (TCKN, ad, soyad) bilgileri,

O iletisim (e-posta, telefon, adres) bilgileri,

O Iilgili kiginin kimlik ve iletisim bilgilerini ispat edici belgeler,

bulunmalidir.

Torman’in sirket iinvani ve kimligi: TORMAN YEDEK PARCA SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI
(Mersis No: 0856032297800001)

Basvurular asagidaki adreslere yapilmalidir.

O Kemalpasa OSB Mahallesi Kemalpasa Asfalt1 5. Cikmaz No: 4/1 Kemalpasa izmir adresine sahsen,
noter yolu veya kargo ile,

O torman@torman.com.tr” adresine e-posta gondererek (sirketimizde kayitli olan e-posta adresi
kabul edilebilir),
O tormanyedek@hs01.kep.tr # adresine e-tebligat (KEP) gondererek.

Torman, basvuruda yer alan talepleri, talebin niteligine gore en kisa siirede ve en gec¢ otuz giin iginde
licretsiz olarak sonuclandirir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kurulca belirlenen
tarifedeki ticret alinabilir.

Torman, talebi kabul eder veya gerekecesini aciklayarak reddeder ve cevabu ilgili kisiye yazili olarak veya
elektronik ortamda bildirir. Basvuruda yer alan talebin kabul edilmesi halinde veri sorumlusunca geregi
yerine getirilir. Basvurunun Torman’in hatasindan kaynaklanmasi halinde alinan ticret iade edilir.

Unutulmamasi gereken bir konu (KVKK Madde 14) sikayet hakkidir.

Basvurunun reddedilmesi, verilen cevabin yetersiz bulunmasi veya siiresinde basvuruya cevap
verilmemesi hallerinde; ilgili kisi, veri sorumlusunun cevabini 6grendigi tarihten itibaren otuz ve herhéalde
basvuru tarihinden itibaren altmis giin icinde Kurula sikdyette bulunabilir. Madde 13 uyarinca basvuru
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yolu tiiketilmeden sikdyet yoluna basvurulamaz. Kisilik haklari ihlal edilenlerin, genel hiikiimlere gore
tazminat hakk: sakhdir.

Haklarina sahiptir.

Veri sorumlulari sicili

Sirketimiz KVKK (Madde 16) yiikiimliiliigiinii yerine getirmis ve VERBIS # kaydin1 gerceklestirmistir.

Gecici Hiikiimler

llgili aydinlatma metinlerinde de belirtildigi iizere; KVKK 5. Madde (2) fikrast veya 6. Madde (3) fikrasi
kapsaminda, mevzuatin ve ilgili kamu kurumlarinin uygulamalart geregi, belirlenen siirelerde; ziyaretci,
tedarikgi yetkilisi ve calisani, miisteri gibi kisilerin bazi kisith saglik bilgileri, sirketimizin kigisel veri isleme
amaglari disinda islenebilir. Bu bilgilerin saklama siireleri ilgili kurum veya mevzuatta belirtilmistir.

Kurul’a bildirimler ve ihlaller

Sirketimiz KVKK (Madde 15) yiikiimliliiklerini yerine getirmeyi ve yasal siireler icerisinde gerekli
bildirimleri yapacagini taahhtit eder.

Gozden gecirmeler

Sirketimiz isbu Politika’y1 yilda bir gozden gegirir.
Her yil Politika’ya uyum i¢ denetim ile kontrol edilir.

Referanslar

Politika olusturulurken asagidakiler g6z 6niine alinmistur.

O

T.C. Anayasasi”

5237 Sayili Tiirk Ceza Kanunu #

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu #, Yonetmelikler # ve Tebligler ~
Kisisel Veri Koruma Kurulu Kararlar1# ve Karar Ozetleri~

VERBIS 7

Kisisel Veri islenen uyma ylkiimliligii olan diger tiim kanunlar ve sair mevzuat

Sirket politikalari, kurallar1 ve prosediirleri
Calisan ve Calisan Aday1 Aydinlatma Metni #

Ziyaretci Tedarikci Calisani ve S6fér Aydinlatma Metni/

OO0O00OooOooOoao
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